ﬁ VUC LYNGBY
Bestyrelse LYNGBY HF
. VUC BUSINESS PARTNER

Referat af mgde onsdag den 26. marts 2025 kl. 17-19

Til stede: Claus Nielsen, Magnus von Dreiager, Jeppe Poulsen, Anette Holm (med-
arbejderrepraesentant), Jesper Skibsted Als (rektor), Lars Lysdahl (salgs-
og udviklingschef)

Afbud: Balthazar Joseph Weiman Sampson (kursistradsrepraesentant), Gregers
Christensen, Mette Bjerg (medarbejderrepraesentant),

Andre deltagere: Revisor Christian Dahlstrgm (Deloitte) og Ali Qais, gkonomichef ved
KVUC (deltog i punkt 5-6), Jens Bernhart (referent)

Naestformand Claus Nielsen bgd velkommen til arets fgrste bestyrelsesmgde. Han gnskede Jesper
Skibsted Als tillykke med positionen som konstitueret rektor fra 1. marts 2025. Han bgd desuden
velkommen til revisor Christian Dahlstrgm fra Deloitte og Ali Qais, som repraesenterer det admini-
strative feellesskab mellem KVUC og VUC Lyngby.

1. Godkendelse af dagsorden

Dagsordenen er godkendt.

2. Godkendelse af referat fra sidste mgde

Referatet fra mgdet tirsdag den 17. december 2024 er godkendt.

Annette Holm spurgte til udfaldet af retssagen mellem VUC Lyngby og STUK/UVM, som blev omtalt
under meddelelser. Jesper Skibsted Als fortalte, at VUC Lyngby ikke vandt denne sag.

Anette Holm spurgte til punkt 5 omkring budget 2025 og tidshorisonten for et korrigeret budget.
Jesper Skibsted Als fortalte, at det korrigerede budget fremlaegges pa bestyrelsesmgdet i maj.

3. Referatopfglgning
Intet yderligere at bemaerke
4. Meddelelser

Jesper Skibsted Als orienterede pa baggrund af det udsendte bilag. Han fortalte, at han selv er kon-
stitueret som rektor frem til den 31. december 2025.

Mht. tilmeldingsstatistik for januar 2025, sa er sggningen til AVU og hf-enkeltfag fortsat vigende.
AVU e-learningtilbuddet er steerkt reduceret som fglge af genopretningsplanen, sa det er aktivite-
ten ogsa. Jesper Skibsted Als fortalte desuden, at prognosen for 2025 pa baggrund af de forelgbige
tal for indberetning af fgrste kvartal
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Jesper Skibsted Als fortalte om organisationseendringen: Vicerektorstillingen er nedlagt. | stedet er
der ansat to uddannelsesledere for hhv. hf og AVU, FVU og OBU. Begge fortseetter som undervise-
re.

Jesper Skibsted Als og Anette Holm fortalte om medarbejderdag i februar med fokus pa psykolo-
gisk tryghed. Det var en virkelig positiv oplevelse og en god dag for organisationen. Opleegsholder-
ne var virkelig gode og kendte til VUC-sektoren.

Pengene fra salget af Sydflgjen er naesten alle blevet frigivet. Ledelsen er i dialog med ejendoms-
maegleren omkring en uenighed om saleeret, idet maegler mener at skulle have betaling for udleje,
selv om det blev afklaret, at der ikke er tale om udlejning, kun salg. Jesper Skibsted Als har desu-
den kontaktet en advokat, som radgiver VUC Lyngby.

Omkring dbent hus/informationsaften for kommende elever pa den 2- og 3-arige hf, sa var der
godt fremmgde. Der er kommet 54 ansggninger pa nuvaerende tidspunkt mod 57 ansggninger pa
tilsvarende tidspunkt sidste ar.

Magnus von Dreiager bifaldt som den gvrige bestyrelse valget af Jesper Skibsted Als som konstitu-
eret rektor. Han papegede dog, at han savnede rettidig information til den samlede bestyrelse om-
kring konstituering af ny rektor. Bestyrelsen tilsluttede sig dette. Dette har formanden beklaget, og
bestyrelsen tager dette til efterretning.

5. Godkendelse af arsrapport 2025

Revisor Christian Dahlstrgm gennemgik arsrapporten for 2024. Pategningen er sa paen som den
kan blive, idet den er uden bemaerkninger fra revisors side. Han gennemgik kort ledelsesberetnin-
gen, herunder de faglige resultater og redeggrelsen for underskud pa baggrund af fald i aktivitet.

Anette Holm spurgte til formuleringen side 13 om hgjere Ignudgifter pga. hgjere aktivitet pa ud-
dannelsesomraderne. Ali Qais forklarede, at seetningen er misvisende, da de hgjere Ignudgifter
skyldtes den generelle, overenskomstmaessige Ignstigninger og ikke en stigning i uddannelsesakti-
vitet.

Anette Holm spurgte desuden til de to tabeller for VUC Business Partner. Lars Lysdahl medgav, at
tallene for isaer 2022 ikke stemmer overens. Ali Qais fortalte, at det formentlig skyldes en supple-
rende indberetning, foretaget i aret efter. Anette Holm foreslog, at man i ledelsesberetningen vael-
ger en og samme opggrelsesmetode. Bestyrelsen valgte, at tabellen pa side 14 rettes.

Bestyrelsen vil modtage en rettet ledelsesberetning med de naevnte aendringer. Bestyrelsen god-
kendte arsrapporten med disse rettelser.

Revisor Christian Dahlstrgm gennemgik herefter nggletalsoversigten, som viser, at 2024 ender
med et underskud pa 6 mio. kr. Desuden viser pengestrgmsopggrelse en dalende likviditet. Det
skyldes primaert et fald i aktivitet pa 9,3 % sammenlignet med 2023 og ggede Ipnomkostninger
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pga. OK24. Lgnomkostninger i % af omsaetningen viser dette billede, idet Ignstigningerne tradte i
kraft i 2024, mens effekten af afskedigelser f@rst viser sig i 2025 pga. lange opsigelsesvarsler.

Revisor Christian Dahlstrgm papegede desuden, at der ikke vurderes usikkerhed om fortsat drift, at
der under usaedvanlige forhold er naevnt genopretningsplan og likviditetslan fra STUK samt salg af
Sydflgjen til Novo Nordisk ved udgangen af 2024, som fgrst far virkning i 2025.

Anette Holm spurgte til note 6 Bygningsdrift og ggede Ignomkostninger fra 2023 til 2024. Ali Qais
fortalte, at der er sket en ompostering af Ignudgiften til en medarbejder mellem ledelse og byg-
ningsdrift, og dette er forklaringen.

Bestyrelsen godkendte og underskrev arsrapporten med de naevnte rettelser.

6. Godkendelse af revisionsprotokollat

Revisor Christian Dahlstrgm gennemgik revisionsprotokollatet. En tidligere bemaerkning om leasing
af et solcelleanlaeg er nu afklaret, da dette fglger med i salget af Sydflgjen.

Der er en bemarkning om aktivitets- og ressourcestyring, at nedgangen i aktivitet og den mang-
lende likviditet er imgdekommet ved dels indgaelse af genopretningsplan og likviditetslan med
STUK. Revisionens anbefaling er at fglge drift og likviditet taet i 2025, herunder at institutionen Ig-
bende fglger op pa udvikling i elevtal, indtaegter og omkostninger samt foretager de ngdvendige
foranstaltninger, hvis aktiviteten falder yderligere.

Der er derfor sat kryds i revisortjeklisten under bemaerkninger om aktivitets- og ressourcestyring.

Revisionens pategning er uden modificeret konklusion og uden vaesentlig usikkerhed vedrgrende
fortsat drift.

Bestyrelsen godkendte revisionsprotokollatet og takkede revisor for gennemgangen af arsrapport
og revisionsprotokollat 2025.

Bestyrelsen underskrev revisionsprotokollat, og bestyrelsestjeklisten underskrives af formanden.
7. Godkendelse af investeringsrammer

Jesper Skibsted Als orienterede pa baggrund af det udsendte bilag. Det er magen til investerings-
rammen for 2024 bortset fra, at punkterne omkring Sydflgjen er taget ud.

Bestyrelsen godkendte investeringsrammerne i det udsendte bilag.
8. Godkendelse af fagtilbud

Jesper Skibsted Als orienterede om fagtilbuddet for 2025 og kursusaret 2025/2026. Det er meget
lig det forlgbne ars fagtilbud. Lars Lysdahl supplerede med at forteaelle, at VUC Lyngby sammen
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med nogle andre VUC’er pa landsplan er bevilget et projekt omkring 12-timers-forlgb for kortud-
dannede og muligt ordblinde. Projektet kgrer i 2025, 2026 og halvdelen af 2027. Han fortalte des-
uden, at VUC Lyngby er tildelt et projekt om 18 timers FVU Digital til jobsggende.

9. Tilsyn med DOP og driftsoverenskomst med DOP

Jens Bernhart orienterede om tilsyn med driftsoverenskomstparter 2024 pa baggrund af tilsyns-
rapport 2024 (udsendt som bilag). Tilsynet 2024 er foretaget sammen med de gvrige VUC'er i ho-
vedstadsomradet, og det er foregaet i god dialog og uden pabud.

Driftsoverenskomsten mellem LOF @resund og VUC Lyngby er ophaevet efter gensidig aftale pga.
lille aktivitet i VUC Lyngbys daekningsomrade.

10. Kvalitetsarbejdet

Jens Bernhart orienterede om status pa 2024 mht. kvalitetsarbejdet pa baggrund af den udsendte
kvalitetsrapport. Kvalitetsrapporten er en status pa Strategi 2023-25 og fokus i kvalitetsarbejdet i
denne strategi. | forhold til nggleomradet om samarbejde og partnerskaber med aftagerinstitutio-
ner er den store forskel i forhold til tidligere projektet Nye broer til flere fagleerte, som er et 3-arigt
samarbejde mellem 6 VUC’er, SOSU H og Diakonissestiftelsen. Under nggleomradet samarbejde
med kommunerne naevnte Jens Bernhart dels undervisning af medarbejdere i kommuner, samar-
bejdet mellem ungevejledere og VUC Lyngbys studievejledere samt brobygning for FGU-elever pa
VUC Lyngbys hf-uddannelser.

11. Eventuelt
Naeste mgde: Mandag den 26. maj 2025.

Mgderaekke for efteraret 2025 og foraret 2026:
Onsdag d. 17. september

Tirsdag d. 9. december

Onsdag d. 25. marts 2026

Torsdag d. 4. juni 2026

dato underskrift dato underskrift dato underskrift
Gregers Christensen Claus Nielsen Magnus von Dreiager
dato underskrift dato underskrift dato underskrift
Jeppe Poulsen Balthazar Joseph Weiman Sampson Anette Holm

dato underskrift dato underskrift

Mette Bjerg Jesper Skibsted Als
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